Sklapanje ugovora o radu, rad
studenata i ucenika, godisnji odmori
i druge aktualnosti radnog prava

20. svibnja 2019. (ponedjeljak), Hotel Antunovi¢ Zagreb

Pitanja sklapanja ugovora o radu, rasporeda radnog vremena radnika, odmora radnika, svakodnevno se pojavljuju u
praksi poslovanja poduzetnika. Kod pojedinih djelatnosti, poduzetnici moraju voditi racuna i o odredbama kolektivnih
ugovora koje ¢esto na poseban nacin ureduju navedena pitanja. U zadnje vrijeme sve ¢esce se susre¢emo sa manjkom
radne snage pa se postavljaju pitanja mogucénosti angaziranja rada studenata i u¢enika.

Seminar o sklapanju ugovora o raduy, radu studenata i u¢enika, godisnjim odmorima i drugim aktualnostima radnog
prava daje odgovor na sva navedena i druga pitanja s kojima se poslodavci, radnici i nadzorna tijela svakodnevno
susrecu pri rjesavanju pitanja iz radnih odnosa. Sve teme koje se obraduju na radionici potkrijepljene su odgovaraju¢im
primjerima iz sudske prakse i upravne prakse tijela drzavne uprave. Polaznicima je osigurana prezentacija sa posebnim
materijalima koji sadrZe prakti¢ne primjere ugovora, evidencija i drugih akata radnog prava.

Cijena seminara je 780,00 kn + PDV (975,00 kn). Iznos molimo uplatiti na racun Centra za racunovodstvo i financije
d.o.0, IBAN HR2024070001100622318 uz poziv na OIB vase tvrtke.

Seminar je namijenjen poduzetnicima, managerima u trgovackim drustvima, obrtnicima, ra¢unovodama, pravnicima,
voditeljima ureda i kadrovskih sluzbi, agencijama za priviemeno zaposljavanje, zaposlenim u tijelima nadzora,
udrugama poslodavaca, sindikatima, radnicima, zaposlenima u tijelima drZzavne uprave i svima drugima zainteresiranim
za primjenu propisa radnog prava u praksi. Kroz cijelo trajanje radionice pruzaju se konkretni odgovori na Vasa pitanjal
Polaznicima se izdaje potvrda o sudjelovanju na seminaru.

Raspored
09:30 - 10:30 m  Zastita privatnosti radnika 14:00 - 14:45
m  Sklapanje ugovora o radu m  Zadtita trudnica i osoba priviemeno = Godisnji odmor
m  Razlika izmedu ugovoraoradui nesposobnih za rad, sadrzaj i nacin m Raspored koristenja godisnjih odmora,
ugovora o djelu izdavanja potvrde o privremenoj obavijest o koristenju godisnjih odmora,
m Evidencije o radnicima nesposobnosti za rad m  Prenosenje godisnjeg odmora
m  Privremeno ustupanje radnika = Privremeno zapo$ljavanje u sljedecu godinu, naknada za
= Ugovor o radu na neodredeno vrijeme = Probnirad, rad pripravnika i stru¢no neiskoristeni godisnji odmor
m  Ugovor o radu na odredeno vrijeme osposobljavanje za rad m  Drukdije uredenje radnog vremena, no¢nog
= Ugovor o radu za stalne sezonske poslove  11:45 - 12:45 - Pauza rada i odmora za odredene kategorije
m  Ugovor o radu na izdvojenom mjestu rada radnika (menadZerski ugovori, rad ¢lanova
12:45 -13:45 obitelji poslodavca fizicke osobe)
10:30 - 10:45 - Pauza - kava m  Radno vrijeme - . - o
: . m  Radno vrijeme i odmori mobilnih
10:45 - 11:45 = Dopunski rad‘radnlka radnika u cestovnom prijevozu
= Ugovor o radu u sluaju upucivanja = Prekovremenirad = Rad studenata
radnika u inozemstvo = Raspored radnog vremena = Rad ucenika
= Ugovor o radu pomoraca i radnika na ® Preraspodjela radnog vremena
pomorskim ribarskim plovilima = Nocniradnici |.§njjens.k| rad 14:45 - 15:00 - Pauza
= Rad maloljetnika ® Stanka, dnevniitjedni odmor 15:00 - 15:45

m  Pravilnik o radu 13:45 - 14:00 - Pauza - kava m  Diskusija / odgovori na zavrina pitanja
Predavac: BozZo Prelevi¢, dipl. iur.

>¢
P R I J A V N I C A Ime i prezime 1.
za seminar ke 2.
Sklapanje ugovora o radu,
rad studenata i ucenika, Naziv tvrtke: e-mail:
godisnji odmorii druge
aktualnosti radnog prava Adresa: OIB tvrtke:

20. svibnja 2019. (ponedjeljak),

= Mijesto i postanski broj: Pecat i potpis:
Hotel Antunovi¢, Zagreb

Ispunjavanjem ove Prijavnice Organizatoru dajem privolu da s mojim osobnim podatcima, fotografijama i video materijalom raspolaze u svrhu organiziranja mog sudjelovanja i promocije seminara
“Sklapanje ugovora o radu, rad studenata i ucenika, godisnji odmori i druge aktualnosti radnog prava” na svim medijskim platformama Organizatora i medijskih pokrovitelja seminara “Sklapanje
ugovora o radu, rad studenata i ucenika, godisnji odmori i druge aktualnosti radnog prava". Organizator ce moje osobne podatke cuvati najvise godinu dana od moje prijave na seminar.

Organizator zadrzava pravo otkazivanja seminara. Molimo vas ispunjenu prijavnicu poslati na e mail: sanja@ripup.hr ili na faks 01/48 36 099



