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Poslovni  savjetnik za direktore,  managere i  poduzetnike

CENTAR ZA MANAGEMENT I SAVJETOVANJE
1. Gajnički vidikovac 5,10000 Zagreb

ODRŽIVA 
LOGISTIKA I 
E-DISTRIBUCIJA

TEMA BROJA
Mirovinski 
fondovi

61

01/02     www. poslovni-savjetnik.com        

KA
ZN

E.
H

R KAZNE ZA DRUŠTVA I ODGOVORNE OSOBEAngažiranje radnika putem agencija za privremeno 
zapošljavanje
Odbijanje upozorenja i neslaganje s upozorenjem 
poslodavca kao razlog otkazivanja radniku
Neisplata  plaće kao kazneno djelo (II dio)
Posebnosti i novine u reguliranju noćnog rada radnika
Novine kod brisanja subjekta upisa iz sudskog registra 
po službenoj dužnostiPlaćanje članarine za HGK u 2014.Reosiguranje - sigurnost svakodobnog izvršenja 

osiguravateljnih ugovornih obveza prema osiguraniku
Odgovori na pitanja Sudska praksa

Pregled kazni
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Submodaliteti  

- kako um 

određuje 
značenje

GOSPODARSKI  

ANTIDEPRESIV  
ZA 2014.

NEMA  

PROBLEMA, 

KAKO VI 
ŽELITE

Intervju

MARIO  

VALENTIĆ

posebni dodatak za pomoć 

tajnicama, voditeljima ureda i 

administrativnim djelatnicima 

u svakodnevnom radu

Specijalni prilozi

Kako stimulirati 
inovacije u tvrtkama

SELEKCIJA NOVIH 
ZAPOSLENIKA


































































































































































